
令和５年度 宮崎県よろず支援拠点コーディネーター募集要領 

 

令和５年度中小企業・小規模事業者ワンストップ総合支援事業（よろず支援拠点）として、宮崎県

内の中小企業・小規模事業者のあらゆる経営課題に相談対応するコーディネーターを次のとおり募集を

行います。 

 

１ 募集期間 

令和５年１月１２日（木）～令和５年１月３０日（月）１７時必着 

 

２ 提出書類 

（１）宮崎県よろず支援拠点コーディネーター応募申請書（様式１） 

（２）暴力団排除に関する誓約書（様式２） 

 

３ 募集人員 

２０名程度 

 

４ 業務内容 

よろず支援拠点チーフコーディネーターとともに、中小企業・小規模事業者の経営相談、経営課

題に対して助言・指導を行うことを主な業務とするほか、よろず支援拠点の周知活動や、専門分野

に関するセミナー講師等を務めていただきます。具体的には次のような業務となります。 

・県内中小企業・小規模事業者の課題を分析し、解決策の提示とフォローアップ 

・県内中小企業・小規模事業者の課題に応じた、適切な支援チームの編成等による支援 

・関係支援機関との連携強化等により実施する定期的な会議やセミナーの開催（運営・講師等） 

・県内支援機関との連携等により実施する出張相談会の対応 

・支援事例の報告            等  

 

５ 処遇 

（１）報  酬  原則１日あたり２万５千円（消費税及び地方消費税別途加算） 

（２）旅  費  出張に際しては旅費を支給（機構規程による） 

（３）従 事 日  １か月 ４日～１２日程度 ※業務実施日は、別途、個別に調整 

（４）勤務時間  ８時３０分から１７時１５分まで（休憩時間は１時間） 

（５）従事場所  公益財団法人宮崎県産業振興機構（宮崎市佐土原町）、サテライト（宮崎市、都城

市、延岡市、日南市）等 

         ※居住地によって最寄りのサテライトを主な従事場所とすることができますが、活

動場所は、県内全域です） 

（６）委嘱期間  令和５年４月１日から令和６年３月３１日 

 

６ 応募資格等 

普通自動車第一種免許を有し、自家用車を運転して宮崎県内の企業を訪問するなどの業務遂行が

可能である者で以下の（１）に掲げる能力のいずれも有し、（２）に掲げるいずれかについて高い

専門性をもってアドバイスできる者 

（１）能力・資質 

①チーフコーディネーター及び機構の指示に速やかに従うことができること 

②公序良俗に反する活動を行う等、コーディネーターとして不適切な者でないこと 



③相談者と適切なコミュニケーションをとり、本質的な課題を把握できること 

④専門性の高い経営アドバイスや課題解決策を提案できること 

⑤課題解決策の提案後、相談者に対して丁寧なフォローアップができること 

⑥パソコン操作に堪能で、文書作成、表計算、プレゼンテーション、Webブラウザー、電子メール

の各ソフトを活用して業務が円滑に行える者 

⑦大学、研究機関、民間企業等において商品開発、販路開拓、情報化、人事労務、財務など、中小

企業・小規模事業者の経営相談に活かせる実務経験が５年以上あること、または中小企業・小規

模事業者へのコンサルタント業務として一定の実績を有している者 

⑧中小企業・小規模事業者のあらゆる経営相談に迅速かつ適切に対応できる者 

（２）コーディネーターに求める専門分野 

①中小企業診断士、税理士 等の資格 

②社会保険労務士 

③IT、IoT等 

④商品開発、ブランド戦略、販路開拓、販売促進等、海外展開 

⑤人材採用、人材育成等 

⑥デザイン、広報 

⑦上記以外で、経営相談や助言を行うのに必要と認められるもの 

 

７ 選考について 

一次審査（書面審査）及び二次審査（面接審査）により、採用を決定します。 

二次審査（面接審査）の日程については、一次審査の合格者に別途連絡します。 

〇スケジュール案 

応募受付期間    令和５年１月１２日（木）～１月３０日（月） 

第一次審査（書面）  令和５年２月初旬（予定） 

第二次審査（面接）  令和５年２月２１日（火）・２２日（水）いずれかの日 

 

８ 契約条件等 

（１）当機構が令和５年度の「よろず支援拠点」実施機関として国から採択された場合に採用となりま

す。 

（２）採用されたコーディネーターは、令和５年４月１日以降に、当機構と業務委託契約（委嘱）等を

締結することとなります。 

（３）適格請求書発行事業者の登録を行っていただくようお願いします。 

 

９ 申込先（お問い合わせ先） 

公益財団法人宮崎県産業振興機構経営情報課 宇土 

〒880-0303 宮崎市佐土原町東上那珂16500-2 

電話番号 0985-74-3850 ファクシミリ 0985-74-3950 

 

10 申し込み方法 

郵送または持参（メール、FAX不可） 



 

宮崎県よろず支援拠点コーディネーター応募申請書 

 

 

 

※本申請書は、応募者自身が記入してください。（令和５年４月１日現在） 

応募者氏名 

(フリガナ) 所属機関名又は事務所名 

            ㊞ 

 

役 職 

 
生年月日  

日 

S H  年  月  日生（  歳） 

所属機関又は 

事務所若しく 

は自宅所在地 

（〒   -    ） 

 

 

電話番号  

メールアドレス  

資格・得意分野 

（業務に必要な保有資格・得意分野を箇条書きに列記してください。また、保有資格の証明書の写しを添付してください。） 

 
中小企業大学校研修等受講状況 
 

履歴事項 

（始 期） （終期・現職） （所属・役職） 

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

年  月 年  月  

※1：履歴事項で現在、所属している公的支援機関がある場合は、（所属・役職）欄に●を付してください。 

※2：履歴事項以外に中小企業・小規模事業者支援に係わった所属・役職等があれば追記してください。 

※3：記述の際に行数が不足する場合は、適宜、追加してください。 

（様式１） 

 

 

 

 

 

※３ヶ月以内に撮影

したもの 

応募者の 

顔写真  



１．コーディネーターに応募しようと考えた動機について記述してください。 

 

 

 

 

 

 

 

２．中小企業・小規模事業者に対する支援能力を有していると考える理由について、自身の強みを

交えて記述してください。 

 

 

 

 

 

 

 

３．今までに中小企業・小規模事業者を支援した主な事例を記述してください。 

 （分かり易く、箇条書きで記述してください。） 

 

 

 

 

 

 

 

４．経営課題解決のために実施したい取り組み・方策について記述してください。 

 

 

 

 

 

 

 

１カ月あたりの業務実施可能日数     日／月 

消費税インボイス発行事業者登録番号 （Ｔ                 ） 

※未登録の方へお尋ねします。 □現在登録手続中  □検討中  □登録予定なし 

※記述の際に行数が不足する場合は、適宜、追加してください。 

※この応募申請書等の書類については、コーディネーターの選考以外の目的には使用しません。 



（様式２） 

 

令和 年 月 日  

 

公益財団法人宮崎県産業振興機構理事長 殿  

 

 

住所（郵便番号・自宅又は事務所所在地）  

氏名（名称及び代表者の役職・氏名）印   

 

 

暴力団排除に関する誓約書 

 

令和５年度宮崎県よろず支援拠点コーディネーターの応募にあたり、私（団体である場合は当団体）

は、以下のいずれにも該当しません。 

この誓約が虚偽であり、又はこの誓約に反したことにより、当方が不利益を被ることとなっても、異

議は一切申し立てません。 

  

１ 私（団体である場合は当団体）が、暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平

成３年法律第７７号）第２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）であるとき又は法人等の

役員等（法人である場合は役員又は支店若しくは営業所（常時契約を締結する事務所をいう。）の代

表者、団体である場合は代表者、理事等、その他経営に実質的に関与している者をいう。以下同

じ。）が、暴力団員（同法第２条第６号に規定する暴力団員をいう。以下同じ。）であるとき。 

２ 私（団体である場合は当団体の役員等）が、自己、自社若しくは第三者の不正の利益を図る目的又

は第三者に損害を加える目的をもって、暴力団又は暴力団員を利用するなどしているとき  

３ 私（団体である場合は当団体の役員等）が、暴力団又は暴力団員に対して、資金等を供給し、又は

便宜を供与するなど直接的あるいは積極的に暴力団の維持、運営に協力し、若しくは関与していると

き。 

４ 私（団体である場合は当団体の役員等）が、暴力団又は暴力団員であることを知りながらこれと社

会的に非難されるべき関係を有しているとき。 

 

 


